O (aTbeka

it

Narita ADITYANINGRUM

Riwayat Hidup

Kontak

Pangkat Lektor

Nomor Induk Dosen Nasional (NIDN) 0306067801

Email narita.a@trisakti.ac.id
Pendidikan

S.H. (Universitas Trisakti, Jakarta, Indonesia); M.H. (Universitas Trisakti, Jakarta,
Indonesia); Dr. (Universitas Trisakti, Jakarta, Indonesia)

Biografi

Narita Adityaningrum adalah seorang Dosen (akademisi). Selama 13 tahun hingga
saat ini mendapat tugas mengajar mata kuliah Hukum Ketenagakerjaan, Hukum
Lingkungan dan Hukum Administrasi Negara.

Narita Adityaningrum ditugaskan sebagai Sekretaris Laboratorium Hukum dari
tahun 2013 sampai 2015; sebagai Dewan Redaksi Jurnal Prioris Fakultas Hukum
Universitas Trisakti dari tahun 2011 sampai 2018, sebagai Sekretaris Pusat Studi
Hubungan Industrial dan Ketenagakerjaan dari tahun 2016 sampai sekarang,
sebagai Ketua Redaksi Jurnal Reformasi Hukum Trisakti dari tahun 2022 sampai
sekarang.

Keahlian

Keahlian Hukum Pencapaian Terbaik

Hukum Ketenagakerjaan
Narita Adityaningrum, [mplementation of Certain Time Work

Agreement (PKWT) in supporting company development



mailto:narita.a@trisakti.ac.id
https://jim.usk.ac.id/sejarah/article/view/28658
https://jim.usk.ac.id/sejarah/article/view/28658

Hukum Lingkungan Narita Adityaningrum, Environmental Law Aspect In Medical Hazardous
And Toxic Waste Control

Peran pada Fakultas

Tahun Peran

2016 — Sekarang ° Sekretaris Pusat Studi Hubungan Industrial dan Ketenagakerjaan, Fakultas
Hukum Universitas Trisakti

2022 - Sekarang ° Ketua Redaksi Jurnal Reformasi Hukum Trisakti, Fakultas Hukum Universitas

Trisakti
2015-2013 . Sekretaris Laboratorium Hukum, Fakultas Hukum Universitas Trisakti
2011 -2018 ° Dewan Redaksi, Jurnal Prioris, Fakultas Hukum Universitas Trisakti

Publikasi

Artikel

Judul

Wahyudi Siswanto, Narita Adityaningrum, Reni Dwi Purnomowati, Pelembagaan LKS Bipartit Di Tingkat

Perusahaan Sebagai Mekanisme Upaya Pencegahan Perselisihan Hubungan Industrial Di Tempat Kerja,
jurnal, Vol 2 Nomor 8, Tahun 2023.

Wahyudi Siswanto, Narita Adityaningrum, Mediasi Penyelesaian Perselisihan Antar Serikat

Pekerja/Serikat Buruh di Tingkat Perusahaan yang Berkeadilan pada Perusahaan Sektor Tekstil
Sandang dan Kulit, jurnal Multidisiplin Indonesia, Vol. 1 Nomor 4, Tahun 2022.

Narita Adityaningrum, Wahyudi Siswanto. Transparansi Perjanjian Kerja Waktu Tertentu (PKWT) yang
Berkeadilan di Lingkungan Perusahaan Sektor Tekstil, Sandang dan Kulit (Sektor TSK) Kabupaten
Tangerang, Jurnal Pendidikan Tambusai, Vol. 6 Nomor 2, Tahun 2022.

Andari Yurikosari, Narita Adityaningrum, Perubahan Normatif Pengaturan Tentang Penyelesaian

Pemutusan Hubungan Kerja Pasca Berlakunya UU Nomor 11 Tahun 2020 dalam Putusan-Putusan
Pengadilan, jurnal Hukum Pidana dan Pembangunan Hukum, Vol 4 Nomor 2, Tahun 2022.

Penelitian

Tahun Judul Skema*
2022 Pelembagaan LKS Bipartit di Tingkat Perusahaan Sebagi | Penelitian

Mekanisme Pencegahan Perselisihan Hubungan Industrialdi | Unggulan Fakultas
Tempat Kerja PUF



https://jurnal.usk.ac.id/riwayat/article/view/35767
https://jurnal.usk.ac.id/riwayat/article/view/35767
https://jmi.rivierapublishing.id/index.php/rp/article/view/386/565
https://jmi.rivierapublishing.id/index.php/rp/article/view/386/565
https://jmi.rivierapublishing.id/index.php/rp/article/view/217
https://jmi.rivierapublishing.id/index.php/rp/article/view/217
https://jmi.rivierapublishing.id/index.php/rp/article/view/217
https://jptam.org/index.php/jptam/article/view/4523
https://jptam.org/index.php/jptam/article/view/4523
https://jptam.org/index.php/jptam/article/view/4523
https://www.e-journal.trisakti.ac.id/index.php/hpph/article/view/14770
https://www.e-journal.trisakti.ac.id/index.php/hpph/article/view/14770
https://www.e-journal.trisakti.ac.id/index.php/hpph/article/view/14770
https://drive.google.com/file/d/1-A6cfbZ-6n8-u6Hf43-hoL0mFDjPfFeJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-A6cfbZ-6n8-u6Hf43-hoL0mFDjPfFeJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-A6cfbZ-6n8-u6Hf43-hoL0mFDjPfFeJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mz2EztTucI5bntdVNmj7MLCFDYe52741/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mz2EztTucI5bntdVNmj7MLCFDYe52741/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mz2EztTucI5bntdVNmj7MLCFDYe52741/view?usp=sharing

2022 Transparansi Sistem Perjanjian Kerja Waktu Tertentu (PKWT) | Penelitian
Yang Berkeadilan (Studi Praktik PKWT pada Perusahaan | Unggulan Fakultas
Sektor Tekstil Sandang Dan Kulit (Sektor Tsk) Kabupaten | (PUF
Tangerang)
Perubahan Ketentuan Normatif Hukum Ketenagakerjaan | Penelitian
2021 dalam Pemutusan Hubungan Kerja Pasca Berlakunya | Unggulan Fakultas

Undang-undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja

beserta Peraturan Pemerintah turunannya (Studi Putusan
Pengadilan Hubungan Industrial Tahun 2020-2021)

PUF

Pengabdian Masyarakat

Tahun Judul Skema*
Hak-Hak Reproduksi Pekerja Perempuan di Kantor DPC Internal Fakultas
2015 SPN
2021 Pemutusan Hubungan Kerja dalam Perusahaan berdasarkan | Program Kemitraan
UU Nomor 13 Tahun 2003 tentang Ketenagakerjaan dan UU Masyarakat
Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja
[
Hak Cipta
Nomor
Tahun Judul Pencipta Pemegang Sertifikat
Hak Cipta Hak Cipta
Transparansi Perjanjian Kerja Waktu Narita Narita -
2023 Tertentu (PKWT) Berkeadilan Dalam | Adityaningrum | Adityaning
Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2003 Wahyudi rum,
Tentang Ketenagakerjaan Siswanto Wahyudi
Siswanto
2023 Wahyudi Wahyudi -
Pelembagaan lks bipartit di tingkat Siswanto, Siswanto,
perusahaan sebagai mekanisme upaya Narita Narita
pencegahan perselisihan hubungan Adityaningrum | Adityaning
industrial di tempat kerja rum



https://drive.google.com/file/d/15PIhBNLREZa0tbTHNJkjvEZ5wtdHaRnk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15PIhBNLREZa0tbTHNJkjvEZ5wtdHaRnk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15PIhBNLREZa0tbTHNJkjvEZ5wtdHaRnk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QwU08_Lv2D6-CgMRKtS0GmCrZT-rVZ5j/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QwU08_Lv2D6-CgMRKtS0GmCrZT-rVZ5j/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QwU08_Lv2D6-CgMRKtS0GmCrZT-rVZ5j/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QwU08_Lv2D6-CgMRKtS0GmCrZT-rVZ5j/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QwU08_Lv2D6-CgMRKtS0GmCrZT-rVZ5j/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13dJFaf6Y9eCuE15Uj4UBPMp83RCPczGl/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13dJFaf6Y9eCuE15Uj4UBPMp83RCPczGl/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13dJFaf6Y9eCuE15Uj4UBPMp83RCPczGl/view?usp=sharing
https://simppm.trisakti.ac.id/webadmin/laporan_pengabdian_internal/view/657/
https://simppm.trisakti.ac.id/webadmin/laporan_pengabdian_internal/view/657/
https://simppm.trisakti.ac.id/webadmin/laporan_pengabdian_internal/view/657/
https://simppm.trisakti.ac.id/webadmin/laporan_pengabdian_internal/view/657/
https://e-hakcipta.dgip.go.id/index.php/list/620506
https://e-hakcipta.dgip.go.id/index.php/list/620506
https://e-hakcipta.dgip.go.id/index.php/list/620506
https://e-hakcipta.dgip.go.id/index.php/list/620506
https://e-hakcipta.dgip.go.id/index.php/list/626327
https://e-hakcipta.dgip.go.id/index.php/list/626327
https://e-hakcipta.dgip.go.id/index.php/list/626327
https://e-hakcipta.dgip.go.id/index.php/list/626327

	Narita Adityaningrum, Implementation of Certain Time Work Agreement (PKWT) in supporting company development
	Wahyudi Siswanto, Narita Adityaningrum, Mediasi Penyelesaian Perselisihan Antar Serikat Pekerja/Serikat Buruh di Tingkat Perusahaan yang Berkeadilan pada Perusahaan Sektor Tekstil Sandang dan Kulit, jurnal Multidisiplin Indonesia, Vol. 1 Nomor 4, Tahun 2022.
	Andari Yurikosari, Narita Adityaningrum, Perubahan Normatif Pengaturan Tentang Penyelesaian Pemutusan Hubungan Kerja Pasca Berlakunya UU Nomor 11 Tahun 2020 dalam Putusan-Putusan Pengadilan, jurnal Hukum Pidana dan Pembangunan Hukum, Vol 4 Nomor 2, Tahun 2022.
	Pemutusan Hubungan Kerja dalam Perusahaan berdasarkan UU Nomor 13 Tahun 2003 tentang Ketenagakerjaan dan UU Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja


